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Routes de Guadeloupe

Objet : Modification de la délibération RDG-CS-22-011 « Création de postes et mise A jout
du tableau des effectifs ».

Le Comité Syndical de Routes de Guadeloupe, s’est réuni le lundi 08 Aoht 2022, 4 09HO00, au siége,
sur convocation légale, sous la présidence de Monsicur Ary CHALUS, Président du Comité Syndical.

Nombre de membres en exercice : 6

Représentants du Conseil Représentants du Conseil
Départemental Régional
Titulaires Suppléants Titulaires Suppléants
3 3 3 P

Etaient présents :
o Membres titulaires : M. Ary CHALUS, Mme Getsiane BONDOT-GALAS

°* Membres suppléants avec voix délibérative: M. Philippe DEZAC, Mme Sylvie
VANOUKIA

Etaient absents et excusés :

e Membres titulaires: M. Guy LOSBAR, M. Jean-Philippe COURTOIS, M. Louis
GALANTINE, M. Camille PELAGE

e Membres suppléants: Mme Sylvie DAGONIA, M. Jean-Claude MAES, Mme Héléne
POLIFONTE, Mme Maryse ETZOL

Nombre de votants : 4

Mme BONDOT-GALAS est désignée comme secrétaire de séance.

Par délibération RDG-CS-22-011 du 30/05/2022, le Comité Syndical s’est prononcé sur la création de plusieurs
postes dont 1 poste de catégoric B administratif (cadre d’emplois des rédacteurs) afin de renforcer les ressources
humaines. Suite a une erreur matérielle dans le descriptif du poste, il est proposé de modifier la délibération précitée.
L’intitulé du poste, créé a temps complet, est celui de « Référent santé» en lien de place de « référent santé et
absentéisme ».

LE COMITE SYNDICAL,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu les dispositions du Code Général de la Fonction Publique,

Vu Parrété préfectoral n°2007-2978 AD/11/4 du 27 novembre 2007 portant création du Syndicat mixte de gestion,
d’entretien et d’exploitation des routes de la Guadeloupe,

Vu I'atrété préfectoral n°2009-492 AD/I1/4 du 09 avril 2009 portant modification des statuts du Syndicat mixte de
gestion, d’entretien et d’exploitation des routes de la Guadeloupe,

Vu la délibération RDG-CS-21-027 du 30 décembre 2021 portant transformation de postes et mise 4 jour du tableau
des cffectifs,

Vu le budget du Syndicat Mixte « Routes de Guadeloupe »,

Sur le rapport du Président de Routes de Guadeloupe,

Considérant qu'il y a eu une erreur matérielle sur la rédaction d’'un poste créé par la délibération RDG-CS-22-011 et
qu'il y a lieu de la modifier,

Aptés en avoir délibéré, a Punanimité,
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DECIDE ;

Atticle 1: De modifier Patticle 1 de la délibération RDG-CS-22-011, plus spécifiquement dans Pintitulé du
poste suivant :
- 1 poste de Référent Santé, de Catégorie B administrative (cadre d’emplois des rédacteurs
territoriaux : grades de rédacteur, rédacteurs principaux de 2ime et de 1¥¢ classes) a temps complet
afin de renforcer les ressoutces humaines.

Atticle 2 : Les autres dispositions de la délibération RDG-CS-22-011 précitée restent inchangées.

Atticle 3 : De modifier en conséquence le tableau des effectifs joint en annexe et de rappeler que le poste
de Chargé d’accueil est 4 temps non complet (30HO0).

Atticle 4 : Le président, le directeur général des services et le payeur départemental, sont chatgés, chacun
en ce qui le concerne de 'exécution de la présente délibération qui sera publiée au recueil des actes
administratifs du syndicat mixte de gestion, d’entretien et d’exploitation des routes de Guadeloupe et
transmise au représentant de ’Etat dans le Dépattement.

Atticle 5: La présente délibération peut faite I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
Tribunal Administratif de Basse-Terre dans un délai de deux mois 4 compter de sa publication et de sa
transtnission au représentant de IEtat.

Fait et délibéré a Baie-Mahault, le 08 Aotit 2022

Acte rendu  exécutoice  aprés  envoi en ,o oy
plérmumk,g,glogi,i_ﬁ, Le Présidefit de
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ANNEXE A LA DELIBERATION RDG-CS-22-013 :

Mise 2 jour du tableau des effectifs

"
Fili¢re g” Poste Générique Gl:ade Grade maximum .g g b
b4 minimum = E g i
O g o ¢
8
Chargé(e) de communication & relations sociales Attaché Attaché 1 X
Chargé(c) de relation usagers Attaché Attaché 1
Ditecteur/directrice des Ressources Humaines Attaché Attaché Pal 1
A | Responsable Achats et Moyens généraux Attaché Attaché Pal 1
Responsable Gestion du Domaine Public Routier Attaché Attaché 1
Responsable Affaires Juridiques Attaché Attaché Pal 1
Support emploi de direction Attaché Pal | Attaché HCI 2
Délégué(e) protection des données Rédacteur Rédacteur Pal 1Cl 1
Référent Santé Rédacteur Rédacteur Pal1 Cl | +1
B Responsable Administratif Rédactenr Rédacteur Pal 1C1 3
Responsable comptabilité Rédacteur Rédacteur Pal 1C1 1
. Responsable formation Rédacteur Rédacteur Pal 1Cl 1
a dml:tllliI:tl;':tive Res!)onsablc fnarchés M(.).E : Rédacteur Rédacteur Pal 1Cl 1
Assistant/assistante administratif Adjt adm Adjt adm Pal 1C1 12 X
Assistant/assistante comptabilité Adjt adm Adjt adm Pal 1Cl 1 X
Assistant/assistante suivi marchés Adjt adm Adjt adm Pal 1C1 1 x
Assistant/assistante de direction Adjtadm Adjt adm Pal 1C1 2
C | Assistant/assistante administrative Adjt adm Adjt adm Pal 1Cl 1
Chargé(e) d'accueil (I'NC : 30HO00) Adjt adm Adjt adm Pal 1Cl 1
Gestionnaire Adjt adm Adjt adm Pal 1Cl 11
Opérateur/opératrice d'essais Adjt adm Adjt adm Pal 1Cl 1
Opérateur/opératrice Trafikera Adjt adm Adjt adm Pal 1C1 1
I::;;' Directeur/Directrice Général(e) Adjoint(e) 3
fonct
ionn | Directeur/Directrice Général(e) des Services 1
cls
Total filiere administrative 51
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" (%)
i ¢ Hg
Filiere ?{1 Poste Générique F;r_ade Gr‘adc ,ig E b g
= minimum maximum ~ g (L
& B d
U 8 [5) 8
Chisrgéle) dn gestion quilité Ing{smeur/ att I}lgenieut’/ attach | .
aché é
s st e Ingénicur en
Chargé(e) de mission Ingénicur chaf 2
Dic P PR — —
' uC(.It('lel./ directrice de I'Ingénierie et Suivi de Tngéale Ingénieut Pal 1 <
I'Activité
Directeur/directrice de 'Exploitation et de Ingénicur  PRTR 1
I'Information Routiére geniet genie
Dirccteur/directrice des Etudes, de 'Aménagement .. e )
’ : Ingénicur Ingénicur Pal 1
et de la Prospective
Fili ir -/ directri rste } ati s -
i u’.ftc A Dncctcuf/_ directrice des Systémes d'Information et Ingénicur TngénienePil 1
technique du Numérique
Directeur/directrice du tertitoire Ingénieur Ingénieur Pal 3
Directeut/ditectrice Gestion Maintenance des s 5 o ;
o Ingénieur Ingénicur Pal 1
Matériels
Responsable des études et de P'aménagement Ingénieur Ingénieur Pal +1
Responsable Ingénierie et Administration des Ingénicur Ingénienr 1
Systémes & réscaux
Responsable ouvrages d'art Ingénieur Ingénicur 1
Support emploi de direction Ingénicur Pal | Ingénicur en| ,
chef
Y
7 19
Pl
Filiére E{’ Poste Générique F}rade Opagie .g E § 8 é
minimuin maximum = %
d R
L o
Adjoint(e) directeur de territoire Technicien Tech Pal 1Cl 4
Chargé(e) de gestion Technicien Tech Pal 1C1 3
5, Technicien i i
Coordonnateur Exploitation Pal 28me C1 Tech Pal 1Cl 3
; G - Technicien
2 e . " 4V g I
Directeur/directrice du territoire Pal 2ime §cl T'ech Pal 1C 1
Electricien(cicnne) Technicien Tech Pal 1Cl 1
Géomaticien(cienne) Technicien Tech Pal 1Cl 2
Gestionnaire Technicien Tech Pal 1Cl 2
{’sdjomt‘(fa) responsable Gestion patrimoine et Technicien 1
immobilier
Mécanicien(cienne) Technicien Tech Pal 1Cl 1
Fili¢re p | Responsable Bureau d'Etudes et Aménagement Technicien Tech Pal 1Cl 1
technique Responsable Centre routier Technicien Technicien 7
Responsable Gestion du patrimoine immobilier Technicien Tech Pal 1Cl 1
Responsable maintenance et support technique Technicien Tech Pal 1Cl 1
Responsable mécanicien Technicien Tech Pal 1C1 3
Responsable Opérateurs Trafikera "T'echnicien Tech Pal 1Cl 1
Responsable Santé, Sécurité et Prévention Technicien Tech Pal 1Cl 1
{ sté "Informati s :
Rc,spvnsql.)le Sy steme ‘d Informations Technicien Tech Pal 1Cl 1
Géographiques Routiéres
7
Responsable Travaux Technicien Tech Pal 1Cl +
1
Responsable Travaux Spéciaux "Technicien Tech Pal 1Cl 1
Technicien/technicienne d'études Technicien T'ech Pal 1Cl 2
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Fili¢re Catégorie Poste Générique .Gr'ade Sitade Total ouvert aux
minimum maximum
contractuels
A(ljoful(e) responsable Centre d'Essais Adjt tech Agent maitrise 1
Routiers Pal
Adjoint(c) responsable Centre routier Adjt tech JI}r‘glent mopittie 9
Agent d'entretien & d'exploitation ; Agent maitris
Ber ' L > ) Adjt tech EE = 118
routier Pal X
Assistant/assistante administratif Adjt tech ;)\f‘em METEE 4
Assistant/assistante d'études Adjt tech gﬁent e 1
5 i . 5 ; Agent maitrise
Assistant/assistante suivi marchés Adjt tech Pal 1
Chatgé(e) d'administrati rsté ;
n’rge(e) administration des systémes Adjitedh Agent maitrise 2
et réseaux Pal
Chatgé(e) d'affaires aménagement et . itei
hatg ’() sa g Adjt tech Agent maitrise 1
sécutité Pal
Chargé(e) de la maintenance et suppor ; aitri
atg (e) de la maintenance pport Adit tech Agent maitrise 1
technique Pal
i : Agent maitrise
Chef(fe) d'équipe Adijt tech Pal 26
. T s Agent maitrise
Conseiller/conseillére prévention Adjt tech Pal 1
Filiér : . ] R
I C Gestionnaire Adjt tech Ageat maftise 1
technique Pal
Mécanicien/cienne Adjt tech i}ﬁmt malttise 6
; ¥, . ; t maityi
Opératenr/opératrice d'essais Adjt tech ;}ﬁen e 2
. p— ; t maityi
Opérateur/opératrice Trafikera Adjt tech ;}fﬁm fmatise 4
Ouvrier(e) polyvalent bitiment Adjt tech gﬁent mplisiss 2
Patrouilleur Adjt tech Cgan) Touts: 8
Pal
Responsable Centre d'Essais Routiers Adijt tech ?ﬁcnt SN 1
Responsable Centre routict Adijt tech {}ﬁcnt SIS 1
Responsable Equipement de sécurité Adjt tech {}flent s 1
: ; v pe
Soudeur Adjt tech Agsabmalse 1
Pal
Surveillant(e) de travaux Adjt tech ﬁlglent maitrise 10 +1
: \ o
Vaguemestre Adjt tech Apemtamaiirise 1
Pal
Total fili¢re technique 263
Total général 314
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